
 

 

Paramount Unified School District 

 

 

15110 California Avenue, Paramount, California 90723-4378 

 (562) 602-6000    Fax (562) 602-8111 
              La junta será disponible en español usando el sitio web debajo: 
 
https://us02web.zoom.us/j/4589395708?pwd=UmpwazhYeHlXcDgzQjFQUTNqR
0x3UT09 
 

                                                           o 
 
https://Zoom.com   e ingresando el ID de la reunión y el código de acceso a 
continuación: 
 
ID de reunión: 458 939 5708 
contraseña: 90723 
 

 

BOARD OF EDUCATION 
 

YESENIA CUARENTA 

   President 
 

SONIA DE LEON 

   Vice President 
 

LINDA GARCIA 

   Member 
 

CARMEN P. GOMEZ 

   Member 
 

DIANE J. MARTINEZ 

   Member 

 

RUBEN FRUTOS 

  Superintendent 
 

REUNIÓN REGULAR 
DE LA MESA DIRECTIVA DE EDUCACIÓN 

 
AGENDA 

 

8 de noviembre de 2021 
 

La Mesa Directiva de Educación se reunirá en sesión abierta a las 6:00 p.m. en la Sala de Juntas de la oficina 
del Distrito, 15110 California Avenue, Paramount, California. La sesión cerrada puede llevarse a cabo de 
acuerdo con las secciones aplicables de la ley de California. 
 
De conformidad con la Ley de Americanos con Discapacidades, aquellos que requieren asistencia especial para 
acceder a la sala de reuniones de la Mesa Directiva, para acceder a los documentos escritos que se discuten 
en la reunión de la Mesa Directiva o para participar de otra manera en las reuniones de la Mesa Directiva, 
comuníquese con la Oficina del Superintendente al 562-602-6011.  Con una notificación con por lo menos 72 
horas antes de la reunión, esto permitirá al Distrito hacer arreglos razonables. 
 

Llamar al Orden 
 

 ____________ 
 

Juramento a la Bandera 
 

 Lucy Albera, Directora de Nutrición   

Pasar Lista  Yesenia Cuarenta Carmen Gómez 
Sonia De León Diane Martinez 
Linda García  

 

 

Aprobar Agenda  
8 de noviembre de 2021 
 

 Aprobar la agenda de la reunión ordinaria del 8 de noviembre de 
2021. 
 

 
 

Acta de la Reunión 4 de 
octubre 2021 
 

 Aprobar el acta de la reunión celebrada el 4 de octubre 2021. 
 

 

Acta de la Reunión11 de 
octubre 2021 
 

 Aprobar el acta de la reunión celebrada el 11 de octubre 2021. 
 

 

INFORMES 
REPRESENTANTES DE 
EMPLEADOS 

1 Informes de los representantes de los empleados - Informes sobre 
problemas contractuales y / o elementos de interés para los 
miembros de la unidad de negociación. 
 

- TAP 
- CSEA 

 

 

SECCIÓN DE AUDIENCIA  Las personas que deseen dirigirse a la Mesa Directiva sobre un tema 
específico de la agenda en el momento en que se debate el tema 
están limitadas a tres minutos por persona y serán llamadas a hablar 

 

https://zoom.com/
https://zoom.com/


 

después de los comentarios del personal y antes de la discusión y la 
acción de la Mesa Directiva. 
 

MIEMBROS DE LA MESA 
DIRECTIVA  
 

1 Informes de los miembros de la Mesa Directiva - Informes sobre 
visitas a escuelas, conferencias a las que asistieron o reuniones 
programadas. 
 

 

INFORME DEL 
SUPERINTENDENTE 

2 Informe de la Superintendente - Informes sobre visitas a escuelas, 
conferencias a las que asistió y legislación, reuniones y / o 
actividades programadas en todo el Distrito, reconocimiento y 
elogios. 
 

- Eficacia de los Educadores – Plan del Distrito Escolar 
Unificado de Paramount  
 

 

CALENDARIO DE LA 
REUNIÓN DE LA MESA 
DIRECTIVA 
 

 Cualquier adición o cambio en la reunión regular y/o una reunión 
especial de calendario se discutirá. 
 
 

 

ARTÍCULOS DE 
CONSENTIMIENTO 

 Estos artículos se consideran de rutina y pueden ser promulgados 
por un solo movimiento. Cualquier artículo que necesite discusión 
puede ser movido a la sección correspondiente de la agenda a 
solicitud de cualquier miembro de la Mesa Directiva. 
 

 

Informe del Personal 
21-05 
 

 Aceptar el informe del personal 21-05 tal como se presentó. El 
reporte incluye detalles, asignaciones, despidos y empleo del 
personal. Ciertas asignaciones enumeradas en este reporte pueden 
depender de la asignación de fondos en la Ley de Presupuesto del 
Estado 2021-22 y la legislación relacionada. 
 

 

Informe de Orden de 
Compra 21-07 
 

 Aprobar el Informe de orden de compra 21-07 autorizando la compra 
de suministros, equipos y servicios para el Distrito. 
 

 
 

Informe de Consultores y 
Servicios Contractuales, 21-
06 

 Aprobar la solicitud de Servicios de consultores y contratos que 
autoriza contratos con consultores o contratistas independientes que 
proporcionan servicios especializados tal como se presentan. 
 

 

Órdenes para el Mes de 
octubre 2021 
 

 Aprobar órdenes para todos los fondos hasta octubre con un total de 
$ 16,656,999.69. 

 

ARTICULOS DE ACCIÓN  Estos artículos se presentan para la acción en este momento. 
Algunos pueden haber sido revisados por la Mesa Directiva en una 
reunión anterior en la sección de artículos de la Conferencia de la 
agenda. 
 

 

Resolución 21-19, Día 
Nacional de la Educación 
Especial - 2 de diciembre 
de 2021 
 

 Recomendación del Personal:  Adoptar la resolución 21-19 Día de 
la Educación Especial el 2 de diciembre de 2021. 
 

 

Aumento de la Tarifa por 
Hora para los Ayudantes de 
Turno del Mediodía, los 
Trabajadores Estudiantiles 
y los Proveedores de 
Cuidado Infantil 

 Recomendación del Personal:  Aprobar un aumento en la tarifa por 
hora para los ayudantes de turno del mediodía, los trabajadores 
estudiantiles y los proveedores de cuidado infantil a partir del 1 de 
enero de 2022. 

 



 

Descripción de Funciones 
Revisada para el Técnico 
de Gestión de Riesgos / 
Beneficios 
 

 Recomendación del Personal: . Aprobar la descripción de trabajo 
revisada para el puesto de Gestión de riesgos / Beneficios - 
Especialista del programa Medi-Cal. 

 

Acuerdo de Enseñanza de 
Estudiantes con la 
Universidad de Concordia 

 Recomendación del Personal: Aprobar el convenio con la 
Universidad de Concordia para la participación en el programa 
docente de estudiantes. 
 

 

Convenio de Experiencias 
de Práctica Clínica con la 
Universidad La Sierra 
 

 Recomendación del Personal:  Aprobar el convenio con la 
Universidad La Sierra para la participación en experiencias de 
práctica clínica. 

 

Monto del Contrato 
Enmendado para el 
Programa Preescolar del 
estado de California, 2021-
22 
 

 Recomendación del Personal:  Aprobar la cantidad enmendada para 
el contrato Preescolar del estado de California, CSPP-1242. 

 

Planes Escolares K-12 para 
el Rendimiento Estudiantil 

 Recomendación del Personal: Aprobar los planes escolares K-12 
para el rendimiento estudiantil que se actualizan para autorizar los 
gastos del presupuesto 2021-22. 
 

 

Contratos Maestros de 
Servicios Escolares / 
Agencias no Públicos y 
Residenciales no Sectarios 
para Estudiantes de 
Educación Especial, Año 
Escolar 2021-22 
 

 Recomendación del Personal:  Aprobar los Contratos Maestros de 
Servicios Escolares / Agencias No Públicos y Residenciales, No 
Sectarios para los estudiantes en Educación Especial según lo 
determinado por el Plan de Educación Individual de los estudiantes 
para el año escolar 2021-22. 

 

Nuevo Curso CTE: ESports 
Gaming 1 
 

 Recomendación del Personal:  Aprobar la adopción del nuevo curso 
CTE: ESports Gaming 1 y la compra de equipo y suministros para el 
año escolar 2021-22 en la Preparatoria Paramount. 
 

 

Nuevo Curso CTE: ESports 
Gaming 2 

 Recomendación del Personal: Aprobar la adopción del nuevo curso 
CTE: ESports Gaming 2 para el año escolar 2022-23 en la 
Preparatoria Paramount. 
 

 

Memorando de 
Entendimiento Revisado 
con el Programa Upward 
Bound en la Universidad 
Estatal de California, Long 
Beach 

 Recomendación del Personal:  Aprobar el Memorando de 
Entendimiento revisado con el programa Upward Bound en la 
Universidad Estatal de California, Long Beach para continuar 
brindando servicios de extensión universitaria a los estudiantes de 
Odyssey STEM Academy y la Preparatoria Paramount de 2022 a 27. 
 

 

Exención de Educación 
Física para los estudiantes 
de Odyssey STEM 
Academy 
 

 Recomendación del Personal:  Aprobar exenciones de cursos de 
educación física para los estudiantes que cumplen con los criterios 
para la exención de dos años o la exención permanente. 
 

 

Póliza de la Mesa Directiva 
5144.1 Revisada Propuesta 
- Suspensión y Expulsión / 
Debido Proceso 
 

 Recomendación del Personal: Aceptar para la segunda lectura y 
adoptar la Póliza de la Mesa Directiva 5144.1 revisada propuesta - 
Suspensión y Expulsión / Debido Proceso. 

 



 

2021-22 Memorando de 
Entendimiento del Sitio CTE 
TEACH 

 Recomendación del Personal: Aprobar el Memorando de 
Entendimiento para la asociación en el Programa de Subvenciones 
para Mentores CTE TEACH en 2021-22. 
 

 

 
Ajustes Presupuestarios 
2021-2022 al 30 de 
septiembre de 2021 

  
Recomendación del Personal: Aprobar los Ajustes de Presupuesto 
2021-2022 para los Fondos Generales, Sin Restricciones y 
Restringidas, Fondo de Educación para Adultos, Fondo de Desarrollo 
Infantil, Fondo de Mantenimiento Diferido y Fondo de la Medida I. 
 

 

Cuenta Bancaria del 
Cuerpo Estudiantil Asociado 
(ASB) de la Preparatoria 
Buena Vista 

 Recomendación del Personal: Aprobar la autorización para que la 
Escuela Preparatoria Buena Vista abra una cuenta bancaria del 
Cuerpo Estudiantil Asociado (ASB) para realizar negocios de ASB. 
 
 

 

Extensión de 
Arrendamiento Modular 
Elite Número dos (2) 

 Recomendación del Personal:  Aprobar la extensión de 
arrendamiento de Elite Modular número dos (2). 
 

 

Aumentar los Precios de las 
Comidas para Adultos 
 

 Recomendación del Personal:   Aprobar el aumento de los precios 
de las comidas para adultos para el año escolar 2021-2022. 

 

Venta, Enajenación o 
Reciclaje de Excedentes de 
Propiedad 
 

 Recomendación del Personal:  Autorizar al personal a identificar 
propiedad excedente u obsoleta y autorizar al Superintendente o su 
designado a organizar la venta o disposición de la propiedad 
excedente del Distrito de acuerdo con la póliza de la Mesa Directiva 
y los requisitos de la ley estatal. 
 

 

Oferta para Puntos de 
Acceso Inalámbricos de 
Red en el Marco del 
Programa de Reembolso E-
Rate 
 

 Recomendación del Personal:  Autorizar a ofertar por puntos de 
acceso inalámbrico a la red para todos los sitios. Además, autorice 
al Superintendente o su designado a ejecutar todos los documentos 
necesarios. 

 

Orden de Cambio Número 5 
de la NSA para la Escuela 
Secundaria Zamboni 
 

 Recomendación del Personal: Aprobar la orden de cambio número 5 
de la NSA para la escuela secundaria Zamboni. 

 

ARTICULOS DE 
INFORMACION 
 

   

Reglamento Administrativo 
3350 revisado - Gastos de 
Viaje 

 Aceptar como información el Reglamento Administrativo 3350 
revisado - Gastos de viaje. 
  

 

Estados Financieros 
Mensuales, octubre de 
2021 
 

 Aceptar como información los estados financieros mensuales de 
octubre de 2021 

 

Estados Financieros 
Mensuales, octubre de 
2021 - Educación Especial 
 

 Aceptar como información los Estados Financieros Mensuales, 
octubre 2021 - Educación Especial. 

 

Estados Financieros 
Mensuales, octubre de 
2021 - Fondo de 
Autoseguro - Salud y 
Bienestar 
 

 Aceptar como información los Estados Financieros Mensuales, 
octubre 2021 - Fondo de Autoseguro - Salud y Bienestar 

 



 

DISCUSIÓN 
 

   

ANUNCIOS  Próxima reunión lunes 13 de diciembre de 2021, 6:00 p.m.  
 

 

Comentario del Personal / 
Empleado Según el Código 
Gubernamental 54957 
 
 

 Antes de la Sesión Cerrada, según sea necesario, los comentarios 
del personal / empleado se toman según el Código Gubernamental 
54957. 

 

SESIÓN CERRADA  Hora _________ 
 

 

  AGENDA DE LA SESIÓN CERRADA 
8 de noviembre de 2021 

 

 

 1. Conferencia con el Asesor Jurídico - Litigio anticipado por el código 
gubernamental 54956.9 (b). 
(1 caso) 
 

 

 2. Disciplina/Despido /Liberación de Empleados Públicos por código 
gubernamental 54957.6 
 

 

SESIÓN ABIERTA 
 

 Hora ________ 
 

 

 

APLAZAMIENTO 

 
 Hora ________ 

 
 

 

 
 


